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Verslag Taskforce Internationale Werknemers
28-06-2023 11:30 - 15:00 uur Museum Klok & Peel, Asten

Aanwezig

_ — Voorzitter (Provincie Limburg)
I )

(LLTB)

— Kennismakelaar

_ (Provincie Limburg)
_ (Provincie Limburg)
_ — Secretaris (Provincie Limburg)

Afwezig

_ (Noord-Limburg)
_ (Zuid-Limburg)

Agenda Taskforce Internationale Werknemers

1. Welkom en opening door_

Vaststelling agenda en vaststelling verslag Taskforceoverleg d.d. 17 mei 2023

2. Nalopen actiepunten Taskforceoverleg d.d. 17 mei 2023

3. Terugkoppeling Kennisambassadeur

4. Programma PS On Tour

Zvuid-Limburg

5. Vertegenwoordiging Regio’s Midden- en Zuid-Limburg in Stuurgroep Internationale Werknemers

6. Terugkoppeling Interprovinciale afstemming huisvesting arbeidsmigranten
7. Stand van zaken onderzoek Decisio
8. Coalitieakkoord 2023 — 2027 Elke Limburger telt! (bijlage2)

9. Overige punten en rondvraag
- Locatie volgende Taskforceoverleg (19 juli 2023)

10. Rondleiding Museum Klok en Peel

Verslag

1. De voorzitter opent de vergadering en stelt de agenda en het verslag van het Taskforceoverleg
d.d. 17 mei 2023 vast. De voorzitter dankt _ voor zijn gastvrije ontvangst in het museum Klok

& Peel.
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2. Actiepunt: Aanleveren bedrijven t.b.v. gesprekken aan kennisambassadeur (LLTB, LWV)
De LLTB heeft 3 bedrijven aangeleverd bij de Kennisambassadeur ten behoeve van oriénterende
gesprekken en vraagt wanneer gesprekken met de betreffende bedrijven worden ingepland. Het verzoek
om dit op korte termijn in te plannen aangezien er bij de betreffende bedrijven verwachtingen zijn
geschept ten aanzien van deze gesprekken. Tevens het verzoek om ook de LLTB uit te nodigen voor deze
gesprekken. Gesprekken worden deze week door het secretariaat van Roger Holtus (voorzitter Stuurgroep
Internationale Werknemers) ingepland.

De LWV heeft nog geen bedrijven aangeleverd. Uiterlijk 1 juli 2023 zullen deze worden aangeleverd bij de
Kennisambassadeur.

Actie: Inplannen gesprekken met agrarische bedrijven en voorzitter Stuurgroep
(Kennisambassadeur)

Actie: Aanleveren LWV-aangesloten bedrijven t.b.v. gesprekken met voorzitter Stuurgroep
aan kennisambassadeur (LWV)

Actiepunt: allen blijven alert op kansen en signaleren deze bij Kennisambassadeur

Gevraagd wordt wat hiermee precies bedoeld wordt. Ten aanzien van de (positieve) beeldvorming van
internationale werknemers wordt b.v. bedoeld een mediaoptreden door de voorzitter van de Stuurgroep
naar aanleiding van een nieuwswaardige actualiteit.

LWV haalt als voorbeeld een column van Mathijs Bouman in FD over arbeidsmigratie aan. Ook heeft er
recent een lezing plaatsgevonden van Hans Borstlap. Zowel in het artikel als in de lezing werd de vraag
gesteld waarom er arbeidsmigranten nodig zijn als er 1,2 miljoen werklozen in Nederland zijn.

LWV herkent dit geluid, maar meent dat dit geen recht doet aan de realiteit. Het artikel wordt zal worden
gedeeld.

Actie: Met Roger Holtus eventueel tegengeluid over nut en noodzaak inzet
arbeidsmigranten middels een column bespreken.

Actie: Delen artikel uit het FD van Mathijs Bouman inzake arbeidsmigratie met leden
Taskforce (LWV)

Actiepunt: Gemeentelijke regiovertegenwoordigers doen navraag bij “hun” gemeenten voor een of
meerdere contactpersonen ten behoeve van een inventarisatielijst.

Dit punt wordt opgepakt zodra er nieuwe vertegenwoordigers zijn voor de regio’s Midden- en Zuid-
Limburg.

Actie: Wanneer er nieuwe gemeentelijke regiovertegenwoordigers zijn voor Midden- en
Zuid-Limburg doen de regiovertegenwoordigers navraag bij “hun” gemeenten voor een of
meerdere contactpersonen ten behoeve van een inventarisatielijst.

Actiepunt: Contact opnemen met _ van het Expertisecentrum Flexwonen om rol
provincie in pilot MyInfoNL app te verduidelijken.

_ heeft t.b.v. haar bachelorproof een gesprek gehad met J_ van het
Expertisecentrum Flexwonen. Hieruit bleek dat er bij het Expertisecentrum verwarring bestaat over de rol
van de provincie ten aanzien van de Noord-Limburgse pilot inzake de MyInfoNL app. _ neemt
contact op met _ om een en ander te verduidelijken. In verband met de afwezigheid
van - is niet duidelijk of dit is gebeurd.

De LLTB en LWV zouden graag een presentatie van de MyInfoNL app zien. Via https://www.myinfonl.nl/ is
meer informatie inclusief een demo beschikbaar.

Actie: Contact opnemen met _ van het Expertisecentrum Flexwonen

om rol provincie in pilot MyInfoNL app te verduidelijken (_)
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Noord-Limburg
De bestuursopdracht Internationale Werknemers Noord-Limburg aan de werkgroep Internationale
Werknemers Noord-Limburg wordt vandaag vastgesteld.

Kennisambassadeur probeert op korte termijn een afspraak te maken met de gemeente Gennep.

Midden-Limburg

De Taskforce heeft vanuit het samenwerkingsverband Midden-Limburg een mail ontvangen over de
vertegenwoordiging in de Stuurgroep en Taskforce Internationale Werknemers. Hierin is aangegeven dat
het BO Wonen Midden-Limburg heeft besloten om te stoppen met deelname aan de Stuurgroep en de
ambtelijke vertegenwoordiging in de taskforce. Reden is dat er zoveel doelgroepen zijn waarop ingezet
dient te worden. In combinatie met het werk en de inzet die het rijksbeleid vraagt op het gebied van
wonen, doelgroepen, wijzigende wet- en regelgeving, etc. men het zich niet kan verantwoorden dat er
voor internationale werknemers aan een afzonderlijke overlegstructuur wordt deelgenomen, terwijl er
steeds meer capaciteit gevraagd wordt en nodig is voor huisvesting in de breedste zin van het woord.
Eerder heeft de voorzitter van het samenwerkingsverband midden-Limburg aangegeven dat de pfh
economie mogelijk interesse heeft om deel te nemen aan de Stuurgroep.

Actie: Kennisambassadeur plant een afspraak met wethouder Carla Peeters (Economie)
om te bezien of zij het samenwerkingsverband midden-Limburg in de Stuurgroep kan
vertegenwoordigen en koppelt dit terug aan de secretaris.

_ stopt als voorzitter van het Samenwerkingsverband Midden-Limburg in verband met
het aanvaarden van een nieuwe baan.

Zuid-Limburg

Wethouder Ralph Diederen van de gemeente Beek was aanwezig bij de Stuurgroep Internationale
Werknemers. Wethouder Diederen heeft wethouder Geilen van de gemeente Sittard-Geleen gevraagd de
vertegenwoordiging van Zuid-Limburg in de Stuurgroep van hem over te nemen. Kennisambassadeur
probeert al enige tijd in contact te komen met wethouder Geilen om dit verder met hem te bespreken. Dit
is tot op heden nog niet gelukt.

Het beleid ten aanzien van huisvesting arbeidsmigranten van de gemeente Sittard-Geleen wordt deze
week vastgesteld. De gemeenten Beek en Stein nemen dit beleid als uitgangspunt voor het opstellen van
beleid in de eigen gemeente.

Kennisambassadeur spreekt op korte termijn met de gemeenten Heerlen en Valkenburg.

Ten aanzien van huisvesting arbeidsmigranten hanteert de gemeente Heerlen het “Nee, tenzij”-beleid in
wijken met grote sociaaleconomische achterstand. De vraag is op welke plekken de gemeente dan wel
arbeidsmigranten wil huisvesten, mede gelet op de vestiging van JD Sports in Heerlen. Kennisambassadeur
spreek hier op 29 juni 2023 met wethouder Gelderblom over.

Naar aanleiding van een aantal incidenten rondom arbeidsmigranten gaat de gemeente Valkenburg aan de
slag met het opstellen van beleid ten aanzien van huisvesting arbeidsmigranten. Kennisambassadeur
spreekt op korte termijn hierover met de verantwoordelijke ambtenaren.

In het najaar 2023 worden er voor de nieuwe leden van Provinciale Staten een drietal dagen georganiseerd
waarop ze diverse locaties in Limburg zullen bezoeken en geinformeerd worden over verschillende
relevante onderwerpen. Op 1 september 2023 staat een bezoek aan de regio Noord-Limburg op de
planning. Ten aanzien van het onderwerp Huisvesting arbeidsmigranten is _ gevraagd een
programmaonderdeel van anderhalf uur in te vullen. Gekozen is voor een bezoek aan een
huisvestingslocatie in Egchel van AB Werkt in de gemeente Peel en Maas. Wethouder Rob Wanten (Peel en
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Maas) heet het gezelschap welkom en informeert over de Stuurgroep Internationale Werknemers en de
samenwerking in Nood-Limburg op het gebied van Internationale Werknemers.

_ van AB Werkt geeft vervolgens een toelichting op hun visie ten aanzien van
huisvesting arbeidsmigranten en verzorgt een rondleiding op de locatie.

_ (gemeente Horst aan de Maas) geeft een toelichting op de MylInfoNL-app en - (ook
gemeente Horst aan de Maas) geeft een toelichting op het 10.000-talenplan.

Kennisambassadeur wordt ook uitgenodigd om deel te nemen.

Actie: navraag doen bij griffie of er sprake is van perscommunicatie (-)

Zie punt 3.

De belangrijkste punten die aan de orde zijn geweest tijdens het periodieke overleg Interprovinciale

afstemming huisvesting arbeidsmigranten zijn:

- Het Ministerie van BZK is bezig met het uitzetten van een onderzoek naar aantallen werkende
arbeidsmigranten in Nederland, gespecificeerd per gemeente. Vanuit de diverse provincies is
aangegeven dit onderzoek breder in te steken en ook te kijken naar huisvesting.

- Het Interdepartementaal project Arbeidsmigranten (IPA) is bezig met het oprichten van een platform
(“platform arbeidsmigratie in goede banen”). Het doel van het platform is resultaten, mijlpalen en
voortgang van de integrale aanpak van het IPA structureel te delen en kennis over succesvolle
resultaten/ontwikkelingen te delen. De communicatie is gericht op Rijkspartijen en
samenwerkingspartners, arbeidsmigranten zelf en het brede publiek. Ook aan provincies is gevraagd
om successen te delen op dit platform.

- Het IPA is voornemens een aanbesteding te starten voor een effectmeting onder arbeidsmigranten.
Het betreft een meerjarig ('23-'28) onderzoeksprogramma om meer inzicht te krijgen in hoe
arbeidsmigranten hun positie in Nederland ervaren, mede in relatie tot de doelen uit het advies
Roemer.

Het verlenen van de opdracht aan Decisio heeft enige vertraging op gelopen aangezien gedeputeerde Van
Toorenburg het besluit over het beschikbaar stellen van de financiéle middelen aan de nieuwe
gedeputeerde Van Caldenberg wil overlaten. Het voorstel wordt z.s.m. voorgelegd aan gedeputeerde Van
Caldenberg, afhankelijk van zijn inwerkprogramma.

In het Coalitieakkoord 2023 — 2027 Elke Limburg telt! komt huisvesting arbeidsmigranten op diverse
plekken terug (Wonen, Economie, Sociaal). Dit wordt gezien als een kans om actief te acteren op dit
onderwerp. Gedeputeerde Van Caldenberg (SP) heeft dit thema als onderdeel van de Sociale Agenda in zijn
portefeuille.

Deze week gaan de inwerkteams ten behoeve van de nieuwe gedeputeerden van start.

Voor 12 juli 2023 staat er een Bestuurlijk Overleg inzake huisvesting arbeidsmigranten tussen de ministers
SZW en BZK, de VNG en de provincies gepland. In verband met een ander Bestuurlijk Overleg waar
prioriteit aan dient te worden gegeven sluit de heer Van Caldenberg hier niet bij aan. NB in overige
provincies zijn nog geen nieuwe gedeputeerden die kunnen aansluiten.

De Taskforcebijeenkomst van 19 juli 2023 komt in verband met vakanties te vervallen. De volgende
Taskforcebijeenkomst staat gepland voor 30 augustus 2023 en vindt plaats in de Dr. Poelszaal,
Gouvernement Maastricht. T.z.t kan wellicht een kennismaking van de Taskforceleden met gedeputeerde
Caldenberg georganiseerd worden. Nicole meldt zich af vanwege vakantie.

De LWV vraagt of er een kennismaking kan plaatsvinden tussen Roger Holtus, voorzitter Stuurgroep
Internationale Medewerkers en gedeputeerde Van Caldenberg. Het bestuurssecretariaat is momenteel
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bezig met het inplannen van de Stuurgroepvergaderingen. Voorafgaand aan de eerste
Stuurgroepvergadering zal er een kennismakingsmoment tussen beide heren worden ingepland.
Actie: Na zomerreces kennismaking Roger Holtus-gedeputeerde Van Caldenberg
inplannen voorafgaand aan eerstvolgende Stuurgroepvergadering (-)

De voorzitter nodigt de leden van de Taskforce uit om na te denken over de toekomstige rol van de
stuurgroep en de taskforce, in afwachting op de eindrapportage van de kennisambassadeur. Provincie
vraagt eenieder om bij hun gedachtevorming ook de ambities ten aanzien van arbeidsmigranten uit het
nieuwe coalitieakkoord mee in aanmerking te nemen.

Actie: Toekomst Stuurgroep en Taskforce agenderen voor volgende Taskforceoverleg

(I

De voorzitter dankt de aanwezigen en dankt nogmaals in het bijzonder _ voor de ontvangst en
de rondleiding in het museum Klok & Peel en sluit de vergadering.



