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Van:
Verzonden: zaterdag 30 juli 2022 08:59
Aan:  | Rademaker. Werkt.
Onderwerp: RE:  tijdens Limburgleads

Goed nieuws , hartelijk dank! Groet,  
 

Van: @rademakerwerkt.nl>  
Verzonden: zaterdag 30 juli 2022 08:31 
Aan: P @peelenmaas.nl>; ' @lwv.nl>;  

@prvlimburg.nl>; @prvlimburg.nl> 
Onderwerp: RE: tijdens Limburgleads 
 
Beste mensen, Ik heb  gesproken en hij is 20 oktober in de middag aanwezig. 
Met vriendelijke groet,  
 

 

Van: @peelenmaas.nl>  
Verzonden: vrijdag 29 juli 2022 09:31 
Aan: ' @lwv.nl>; @prvlimburg.nl>;  

@prvlimburg.nl>; @rademakerwerkt.nl> 
Onderwerp: RE: Bijeenkomst tijdens Limburgleads 
 
Goedemorgen ,  
 
Hier hebben we het over gehad. Limburg Leads richt zich niet direct op de agrarisch sector. Met AB Werkt (  

) hebben we iemand die ook in de agrarische sector actief is. Dus niets meer aanpassen.   
 
Met vriendelijke groet, 
 

 
Strategisch beleidsmedewerker 
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+31 (0)6  
Gemeente Peel en Maas 
 

 
 
 
 

Van: @lwv.nl>  
Verzonden: vrijdag 29 juli 2022 09:09 
Aan: @prvlimburg.nl>; @prvlimburg.nl>;  

@peelenmaas.nl>; @rademakerwerkt.nl> 
Onderwerp: FW: Bijeenkomst tijdens Limburgleads 
 
Beste allen, 
 
Graag jullie input op verzoek van . M.i. is het programma aanpassen lastig omdat mensen al benaderd zijn en 
het niet past om twee ondernemers naast elkaar te zetten in een sessie waarin ze maar 15 min hebben om een 
presentatie te geven. Daarnaast is  volgens mij ook lid van de LLTB. 
 
Graag jullie mening hierover. 
 
Groet, 
 

 
 

Van: @lltb.nl> 
Datum: woensdag, 27 juli 2022 om 16:58 
Aan: @lwv.nl> 
CC: @prvlimburg.nl>, @prvlimburg.nl>,  

@prvlimburg.nl>, @prvlimburg.nl>,  
@weert.nl>, @peelenmaas.nl>, @rademakerwerkt.nl 

@rademakerwerkt.nl>, @sittard-geleen.nl> 
Onderwerp: Re: Bijeenkomst tijdens Limburgleads 

Dag   
Dank voor deze opzet.  
Zou wel nog graag ook iets agrarische hierin terug willen zien.  
Wellicht op werkgever of huisvesten.  
 
Neem aan dat dat geen probleem is.  

 komen al zo vaak aan bod.  
Prima hoor maar wellicht een combi?  
 
Ik kan een sessie leiden. Geen probleem.  
 
Grt   
 
 
 

Op 27 jul. 2022 om 15:40 heeft @lwv.nl> het volgende geschreven: 
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Deze email is afkomstig van buiten onze organisatie. Klik niet op links of open geen bijlagen, tenzij je 
de afzender herkent en zeker weet dat de inhoud veilig is. 
 

Beste allen, 
  
Hieronder staat een vervelende gele kleur maar die heeft geen betekenis. Ik krijg hem niet weg… 
  
Zojuist hebben we weer een vruchtbare bijeenkomst gehad van de Werkgroep Limburgleads. 
  
We zijn inmiddels tot het volgende concept-programma gekomen: 
  

1. Opening door Roger Holtus (toegezegd) en  Dit vindt plaats in de zogenaamde 
glassroom. Een kas op de beursvloer. Dit duurt een half uur. We kunnen hier ook filmpjes 
laten zien met goede voorbeelden in Limburg.  bespreekt dit inhoudelijk voor met 
Roger. 

2. 4 breakout sessies (in ruimtes rondom de glassroom), totaal 1 uur. We willen elke spreker 
15 minuten het woord geven om het goede voorbeeld toe te lichten en vervolgens 
discussie/interactie met de zaal krijgen (waarom is het gelukt?, hoe heb je problemen 
opgelost?, andere ervaringen?, etc). 

a. Sessie met werkgever: /AB Werkt (toegezegd). Mark bespreekt dit 
inhoudelijk voor met  en leidt tzt de sessie. 

b. Sessie met werknemer: Roger Holtus heeft werknemer die dit in kan vullen.  
wil jij dit nog met Roger voorbespreken?  zou jij de sessie willen leiden? 

c. Sessie met Huisvester: hiervoor wordt  benaderd.  doet dit en 
leidt tzt de sessie. 

d. Sessie met Gemeenten: Peel en Maas in combinatie met Zuid-Limburgse gemeente. 
 bereidt dit voor met  en leidt tzt de sessie. 

3. Afsluiting: Ophalen wat in de 4 sessies opviel, geconcludeerd is. Daarna Roger en  met 
afsluiting. Totaal half uur. 

4. Borrel op de beursvloer. 1 uur. Tot 17u. 
  
  
Bij de vier breakout sessies kiezen we voor de positieve insteek (onderweg hobbels tegengekomen, 
maar goed getackeld). 
  
Afsluitend: positieve voorbeelden gezien, maar opdracht voor  is 1 format voor 
vergunningsaanvraag huisvesting ontwikkelen voor heel Limburg. Nu nog heel veel verschillen. 
  

 zal volgende week contact opnemen met  om haar bij te praten. Uitnodiging 
willen we eerste week september uiterlijk versturen. 
  
  

Met vriendelijke groet, 

 

Expertisemanager Arbeidsmarkt & Onderwijs 
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 0475  

  

 www.lwv.nl 

Godsweerdersingel 77, 6041 GK Roermond 

Postbus 474, 6040 AL Roermond 

Volg ons via    

  Verbindt, versterkt, 
Vertegenwoordigt ondernemers 

  

 

  
  

Disclaimer: Is deze e-mail niet voor u bestemd, laat het ons dan weten. Verwijder daarna deze e-mail.  

33.


