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Aanwezig  
Roger Holtus, voorzitter, LWV 
Lia Roefs, gedeputeerde Provincie Limburg 
Susanne Görtz, bestuurslid LLTB 
Rob Wanten, wethouder namens Noord-Limburg 
Ralph Diederen, wethouder namens Zuid-Limburg 

, ambtelijke ondersteuning Provincie Limburg 
, Kennisambassadeur Internationale Werknemers 

, secretaris Provincie Limburg 
 

Afwezig 
Martijn van Helvert, voorzitter MKB Limburg 
 

Agenda Stuurgroepoverleg 
1 Opening, vaststelling agenda en vaststelling notulen Stuurgroepoverleg 8 maart 2023     

2 Stuurgroepvertegenwoordiging regio’s Midden-Limburg, Zuid-Limburg en MKB Limburg 

3 Voortgang inzet Kennisambassadeur 

4 Overig, rondvraag en afsluiting 

 

 

1 De voorzitter opent de vergadering en stelt de agenda en de notulen vast. 

 

Naar aanleiding van het verslag vraagt Suzanne Görtz of het onderzoek van het Zorg- en 

Veiligheidshuis naar dak- en thuisloze arbeidsmigranten al gereed is en of deze 

problematiek in meerdere gemeenten speelt. Het onderzoeksverslag is nog niet 

goedgekeurd. Zodra het beschikbaar is wordt dit met de Stuurgroep gedeeld. Wethouder 

Wanten herkent deze problematiek geeft aan dat dit regionale aandacht vraagt.  

 

2 Ten aanzien van de Zuid-Limburgse vertegenwoordiging in de stuurgroep heeft 

wethouder Diederen wethouder Geilen van de gemeente Sittard-Geleen gevraagd de 

vertegenwoordiging van Zuid-Limburg van hem over te nemen. Wethouder Geilen 

bespreekt dit in het eerstvolgende bestuurlijk overleg Wonen Zuid-Limburg. Tevens voert 

de kennisambassadeur op korte termijn nog gesprekken met de gemeenten Heerlen en 

Maastricht en brengt het belang van de Zuid-Limburgse vertegenwoordiging in de 

Stuurgroep nog eens onder de aandacht.  

 

Martijn van Helvert is wederom niet aanwezig noch afgemeld voor de 

Stuurgroepvergadering. Afgesproken is dat de voorzitter hierover contact met hem 

opneemt en vraagt wie als vervanger optreedt.  

 

3 Terugkoppeling Kennisambassadeur 

Kennisambassadeur heeft het Jaarcongres De waarde(n) van arbeidsmigranten van het 

Kenniscentrum Arbeidsmigranten bijgewoond. Het was een goed congres. Inmiddels 
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werken er + 800.000 arbeidsmigranten in Nederland. De verwachting is dat dit oploopt 

naar 1,2 miljoen in 2030. Tijdens het congres heeft kennisambassadeur kort gesproken 

met de heer Karssen, voorzitter Stichting Normering Flexwonen, over het samenvoegen 

van het AKF- en het SNF-keurmerk. In de praktijk blijkt het lastig om deze twee 

keurmerken samen te voegen. Eén gezamenlijk keurmerk wordt op korte termijn nog 

niet verwacht. Kennisambassadeur heeft binnenkort een afspraak met de heer Karssen 

om hier verder met hem over van gedachten te wisselen.  

 

Ten aanzien van Noord-Limburg: 

Armand Gerris is niet meer werkzaam voor de gemeente Peel en Maas. Hij is momenteel 

werkzaam voor het Expertise Centrum Flexwonen waar hij onder andere de 

informatievoorziening aan arbeidsmigranten gaat verbeteren door het promoten van de 

MyinfoNL-app. De MyInfoNL-app wordt als pilot uitgerold binnen een aantal Noord-

Limburgse gemeenten (in juli ’23 wordt gestart in Peel en Maas, Venlo en Horst) als 

onderdeel van het project Regionaal servicepunt arbeidsmigranten Meterik wat wordt 

ondersteund vanuit de Investeringsagenda. Vernomen is dat de maandelijkse kosten van 

de app erg hoog zijn (ca. € 600,00 per maand). De Stuurgroep vraagt de Taskforce de 

kosten/financiering van de app inzichtelijk te maken. 

 

Kennisambassadeur heeft deelgenomen aan het debat rondom de film Omero die 

vertoond is tijdens het Limburgs Film Festival. De film toonde een vooral negatief beeld 

van de arbeidsmigrant en van hoe hij het werken en wonen in Nederland ervaart. De film 

laat zien dat we er nog lang niet zijn en dat er nog veel moet gebeuren op het gebied van 

huisvesting internationale werknemers. Na afloopt van de film was er een debat op het 

podium met statenleden en burgercommissieleden uit met name Noord-Limburgse 

gemeenten. Na afloop van het debat is de kennisambassadeur geïnterviewd door 

Omroep Venlo over de aanpak huisvesting arbeidsmigranten in Venlo en omstreken.  

 

Wethouder Wanten geeft aan dat de Noord-Limburgse gemeenten er voor gekozen 

hebben om ten aanzien van internationale werknemers (op onderdelen, daar waar 

nodig) regionaal samen te werken. Deze ambtelijke samenwerking verloopt erg goed. 

Het beeld dat alleen de gemeente Peel en Maas actief is ten aanzien van huisvesting 

internationale werknemers is nu echt wel anders.  

Via een bestuursopdracht wordt aan de werkgroep Internationale Werknemers Noord-

Limburg opdracht gegeven uitvoering te geven aan de onderwerpen waarop de regio 

gemeenten regionaal willen samenwerken. Iedere gemeente kent zijn eigen 

problematiek en de situatie is in iedere gemeente anders. Door de samenwerking wordt 

hier op een eenduidige manier mee omgegaan. De regio Noord-Limburg wordt 

gecomplimenteerd met de aanpak. 

 

Wethouder Wanten merkt op dat de leefbaarheid in kernen en wijken onder druk staat. 

Daar waar sprake is van huisvesting arbeidsmigranten in de buurt van kernen en/of 

wijken wordt weerstand van burgers ervaren. Short-stay in wijken moeten we niet meer 

willen. Het is belangrijk dat werkgevers zorgdragen voor huisvesting van werknemers. 

Ten aanzien hiervan geeft Wethouder Diederen aan dat er wel behoefte is aan 

differentiatie in huisvesting naar sector. Het heeft b.v. de voorkeur om Internationaal 

zorgpersoneel in wijken te huisvesten. Kennisambassadeur geeft aan dat kleine 

woningcorporaties zich bewust zijn van de opgave die er ligt ten aanzien van de 
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huisvesting van de verschillende doelgroepen. Echter lopen ze aan tegen het 

woningtekort. De meeste doelgroepen willen aanspraak maken op reguliere huisvesting.  

 

Kennismakelaar heeft verder gesproken met de heer Van Heugten van Ontwikkelbedrijf 

Greenport Venlo. In het verleden was de heer Van Heugten kritisch ten aanzien van de 

medewerking van de overheid aan huisvesting van internationale werknemers bij 

vermarkting van gronden aan logistieke partners. Tegenwoordig wordt de medewerking 

van de overheid als positief ervaren.  

 

Ten aanzien van Midden-Limburg:  

Naar aanleiding van het terugtrekken van wethouder Van Eijk uit de stuurgroep heeft de 

Kennisambassadeur hierover gesproken met de heer Ton Weekers (coördinator 

Samenwerkingsverband Midden-Limburg). De heer Weekers wenste de vraag vanuit de 

provincie te ontvangen welke Midden-Limburgse bestuurder zitting gaat nemen in de 

Stuurgroep. Hierop heeft de voorzitter een brief laten uitgaan naar het 

Samenwerkingsverband. Tot op heden is hier nog geen reactie op gekomen.  

Het wachten is op duidelijkheid over de vertegenwoordiging in de Stuurgroep vanuit 

Midden-Limburg.  

 

Ten aanzien van Zuid-Limburg: 

Kennisambassadeur heeft op korte termijn overleg met de gemeente Maastricht. 

Kennisambassadeur gaat er van uit dat de gemeente dan de inventarisatie van 

Internationale werknemers gereed heeft. 

 

Het gesprek met wethouder Gelderblom van de gemeente Heerlen vindt plaats op 

29 juni 2023. 

 

Kennisambassadeur spreekt ook op kort termijn met de gemeente Valkenburg. De 

gemeente Valkenburg heeft aangegeven aan de slag te willen met het maken van beleid 

ten aanzien van huisvesting internationale werknemers. 

 

De kennisambassadeur geeft aan dat hij merkt dat veel stakeholders bezig zijn met de 

thematiek. Hij ervaart geen weerstand wanneer hij vraagt om een gesprek, hij is overal 

welkom. 

 

4 Overig, Rondvraag en afsluiting 

Overig 

De voorzitter geeft aan dat de aanstelling van de Kennisambassadeur tot 1 september 

2023 loopt. Afgesproken is dat de Kennisambassadeur een eindrapportage oplevert. 

Afgesproken dat er ambtelijk een notitie wordt opgesteld ten aanzien van de gemaakte 

afspraken rondom de aanstelling en de financiering van de Kennisambassadeur. Een 

eventuele vervolginzet van de Kennisambassadeur zal in de Stuurgroep besproken 

worden.  

 

Naar aanleiding van de toegestuurde presentaties van het Kenniscentrum 

Arbeidsmigranten merkt wethouder Wanten op dat de sociale component rondom de 

huisvesting en integratie van internationale werknemers steeds belangrijker wordt. Dit is 

één van de zaken die worden opgepakt in de samenwerking in de regio Noord-Limburg. 
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De voorzitter is van mening dat we er voor moeten zorgen dat internationale 

medewerkers er voor kiezen in Nederland te blijven. Binnen zijn organisatie loopt een 

pilot waarbij een medewerker wordt ingezet arbeidsmigranten te ondersteunen bij het 

zoeken naar een woning. Gedeputeerde Roefs geeft aan dat aandachtgroepen, 

waaronder arbeidsmigranten, een plek krijgen via de woondeals. Hiermee wordt 

duidelijk bij wie de verantwoordelijkheid ligt. De rol van de provincie in dit verhaal ligt 

feitelijk alleen op het gebied van Ruimtelijk Ordening. Ten aanzien van de woondeal 

moet iedere gemeente een woonzorgvisie opstellen. 

Wethouder Diederen geeft aan dat er behoefte is om de diverse aandachtsgroepen in 

beeld te krijgen, b.v. via een dashboard.  

 

Rondvraag 

Wethouder Wanten attendeert de Stuurgroep op het werkbezoek van Greenports 

Nederland en LTO op 9 juni 2023 aan Neessen Aardbei- en Aspergeplanten in Grashoek. 

Neessen Aardbei- en Aspergeplanten heeft een duurzaam gebouw gerealiseerd, waar het 

80 internationale werknemers kan huisvesten. Er zijn veel aanmeldingen voor het 

werkbezoek. De voorzitter is niet in de gelegenheid om deel te nemen aan het 

werkbezoek. Wel is hij voornemens om samen met de Kennisambassadeur een aantal 

bedrijfsbezoeken te doen.  

 

Suzanne Görtz geeft aan dat binnen Greenports Nederland sterk wordt ingezet op 

robotisering en automatisering. Voorlopig gebeurt dit alleen nog in de land- en 

tuinbouwsector. Greenports wil hiermee laten zien dat ze ten aanzien van de 

problematiek rondom huisvesting internationale werknemers ook kijken naar ander 

oplossingen.  

 

Wethouder Diederen ziet de eindrapportage van de Kennisambassadeur als een nieuw 

startdocument en is benieuwd naar de ambities van het nieuwe college van 

Gedeputeerde Staten. Wethouder Diederen zal er de volgende Stuurgroepvergadering 

niet meer bij zijn. En ziet de volgende Stuurgroepvergadering dan ook als een nieuw 

start. De voorzitter bedankt wethouder Diederen voor zijn inzet. 

 

Ook Gedeputeerde Roefs is voor de laatste keer aanwezig bij de Stuurgroepvergadering. 

Mevrouw Roefs geeft aan dat ze ten aanzien van huisvesting internationale werknemers 

veel goede ontwikkelingen heeft gezien de afgelopen periode. Wel vraagt ze aandacht 

voor het belang van het sociale aspect. In Noord-Limburg wordt er regionaal goed 

samengewerkt en hier worden zaken goed opgepakt. Ze spreekt de wens uit dat dit ook 

in Midden- en Zuid-Limburg wordt gezien en wordt opgepakt. Ze spreekt haar 

waardering uit naar de kennismakelaar. Ze geeft de Stuurgroep nog mee dat deze zich 

nog beter mag profileren. De start van het nieuwe college van Gedeputeerde Staten is 

hiervoor een goed moment. Ten aanzien van profilering merkt Kennisambassadeur op 

dat hij televisie ziet als een medium waar je een verhaal kwijt kunt.  

 

Afsluiting 

De voorzitter dankt alle aanwezigen, in het bijzonder bedankt hij gedeputeerde Roefs 

voor haar inzet en aanwezigheid en sluit de vergadering. 
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