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Aanwezig

Roger Holtus, voorzitter, LWV

Lia Roefs, gedeputeerde Provincie Limburg

Susanne Gortz, bestuurslid LLTB

Wendy van Eijk, wethouder namens Midden-Limburg

Afwezig
Ralph Diederen, wethouder namens Zuid-Limburg
Martijn van Helvert, voorzitter MKB Limburg

Rob Wanten, wethouder namens Noord-Limburg

ambtelijke ondersteuning Provincie Limburg
Kennisambassadeur Internationale Werknemers
, secretaris Provincie Limburg

Agenda Stuurgroepoverleg

1 Opening, vaststelling agenda en vaststelling notulen Stuurgroepoverleg 7 december '22
Voorstellen nieuw lid Martijn van Helvert (MKB Limburg) en nieuwe secretaris _
(provincie Limburg)

2

Nalopen actiepunten Stuurgroep overleg 7 december ‘22

1)
2)

Filmpje Kraptekansen
Terugkoppeling kennisambassadeur over alternatief voor beleidsvisie Zuid en in verband
hiermee werkbezoek aan wethouder Geers (Kerkrade)

Terugkoppeling Taskforce overleg 18-1 over de voortgang van de visie internationale

werknemers

Rondvraag, overig en afsluiting

De voorzitter opent de vergadering en stelt de agenda en de notulen vast.

Martijn van Helvert is wederom niet aanwezig noch afgemeld. _ stelt zich
voor. - is namens de provincie Limburg de nieuwe secretaris van de Stuurgroep.

1) Filmpje Kraptekansen

Het filmpje is kort en krachtig en een goede weergave van de bijeenkomst.

Proactieve verspreiding alleen wanneer er sprake is van een actualiteit waar het filmpje
op kan inspelen. Een oproep aan eenieder om hier alert op te zijn. Ook leden Taskforce
zijn hier alert op.

2) Terugkoppeling kennisambassadeur over alternatief voor beleidsvisie Zuid en in
verband hiermee werkbezoek aan wethouder Geers (Kerkrade)

Ten aanzien van Zuid-Limburg:

De kennisambassadeur is op bezoek geweest bij wethouder Geers van de gemeente
Kerkrade. Hierbij waren ook twee ambtenaren van de gemeente aanwezig. De
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betreffende ambtenaren zijn bereid aan te slag te gaan met de huisvesting van
internationale werknemers.

Kennisambassadeur heeft ook gesproken met wethouder Mackus van Maastricht. Het
bleek nog niet duidelijk te zijn waar in Maastricht internationale werknemers gehuisvest
zijn. Dit zal ambtelijk worden uitgezocht. Wethouder Mackus wil werk maken van de
huisvesting van internationale werknemers.

In Sittard-Geleen wordt ambtelijk gewerkt aan beleid voor de huisvesting van
internationale werknemers; de kennisambassadeur heeft geadviseerd om in het kader
hiervan 2 a 3 speerpunten aan te wijzen waar men mee aan de slag gaat.
Kennisambassadeur doet nog navraag bij de kleinere gemeenten in Zuid-Limburg of en
hoe internationale werknemers hier gehuisvest zijn.

Kennisambassadeur wil op basis van het bovengenoemde met de betreffende
gemeenten nader bezien hoe het thema internationale werknemers een plek in het
beleid van de Zuid-Limburgse Gemeenten kan krijgen.

Gedeputeerde Roefs geeft aan dat in de gesprekken die zij voert over ruimtelijke
ontwikkelingen in Zuid-Limburg over distributiecentra wordt beweert dat de betreffende
benodigde werknemers zich reeds in de regio bevinden (dus reeds gehuisvest zijn) en aan
de zijlijn van de arbeidsmarkt staan. De uitbreiding van een bedrijventerrein groter dan

5 ha mag niet tenzij de aanvrager een succesvol beroep op regionale meerwaarde van de
uitbreiding kan doen. De criteria voor het begrip regionale meerwaarde worden
momenteel ambtelijk door de Provincie, in afstemming met de gemeenten nader in kaart
gebracht. Regionaal arbeidsmarktonderzoek en onderzoek naar huisvestingseffecten
voor internationale werknemers (huisvestingseffectrapportage) zullen hierin
terugkomen.

Ten aanzien van Midden-Limburg:

Naar aanleiding van het recente bestuurlijke overleg Wonen Midden-Limburg geeft
Wethouder van Eijk aan dat enkele bestuurders uit de Midden-Limburgse gemeenten
onvoldoende aandacht lijken te hebben voor de thematiek omtrent internationale
werknemers. Het is echt een taak van de gemeenten zelf om de benodigde acties uit te
voeren en resultaten te halen. Onder andere om die reden heeft zij besloten terug te
treden als vertegenwoordiger van de regio en het stokje over te dragen aan een
wethouder uit een van de Midden-Limburgse gemeenten. Wethouder van Eijk geeft aan
in Weert actief te blijven ten aanzien van internationale werknemers en hun huisvesting
en hoopt dat die praktijk zich als een olievlek in de regio zal uitbreiden. De voorzitter
dankt wethouder van Eijk voor haar inzet in de Stuurgroep.

Ten aanzien van Noord-Limburg:

In de regio Noord-Limburg speelt veel. De gemeente Venlo is druk bezig met
verschillende nieuwe locaties voor de huisvesting van internationale werknemers. Een
andere kwestie die in Venlo speelt is het hoge aantal meldingen van overlast van
daklozen en alcohol- en drugsgerelateerde overlast. Het gaat hier slechts gedeeltelijk om
arbeidsmigranten, maar het betreft wel een complexe doelgroep die bovendien meestal
niet-rechthebbend is. Vanuit het Zorg- en Veiligheidshuis wordt onderzoek gedaan naar
deze doelgroep, die uit circa 70 personen bestaat. Onderzoeksresultaten worden naar
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verwachting in april gepubliceerd; wethouder Wanten geeft aan dat dan een regionale
projectmatige aanpak zal worden verkend. Provincie geeft aan dat ook de VNG en het
Ministerie van SZW momenteel gezamenlijk werken aan een handreiking/toolkit voor de
omgang met dakloze arbeidsmigranten. Suzanne Gortz vraagt of de
daklozenproblematiek ook in andere gemeenten speelt. Ze ziet dat het maatschappelijk
draagvlak afneemt en dat kleinschalige huisvesting vastloopt omdat grootschalige
opvang niet opgepakt wordt.

Binnenkort hebben de gemeenten Peel en Maas, Horst aan de Maas en Venlo bestuurlijk
overleg om de samenwerking ten aanzien van het thema internationale werknemers een
boost te geven. Gekeken zal worden naar communicatie om onder andere de urgentie te
duiden en beweging te creéren in het realiseren van husivesting. Wethouder Wanten
geeft aan hierin het geluid van de ondernemers en werkgevers node te missen en wijst in
dit verband op de afwezigheid van MKB Limburg in de Stuurgroep. De voorzitter geeft
aan dit signaal door te geven en navraag te doen naar mogelijkheden voor vervanging in
geval van onverhoopte afwezigheid.

Verder maken de Noord-Limburgse Gemeenten in regionaal verband werk van
informatievoorziening aan internationale werknemers middels de MylInfo app. Hieruit is
de vraag voortgevloeid hoe je internationale werknemers kan laten doorstromen op de
arbeidsmarkt.

Ook de gemeente Venray is volop bezig. Er is onlangs een infoavond met de
gemeenteraad geweest over het thema Internationale werknemers. Gemeente is bezig
met het opstellen van beleid.

Vanuit de Taskforce wordt een puntsgewijze mondelinge toelichting op de met de
vergaderstukken meegestuurde actiepuntenlijst van 18-1 jl. gegeven. Er zijn twee
actiepunten waarvan de Taskforce instemming van de Stuurgroep vraagt:

1) Aankomende tijd worden de Woondeals uitgewerkt. Hierin dienen ook concrete
afspraken te worden gemaakt over huisvesting van de zgn. aandachtsgroepen
(waaronder Internationale Werknemers). Om die reden is het zinvol om middels de
agenda van het BO Wonen vanuit de Stuurgroep opnieuw aandacht te vragen voor de
huisvestingsbehoefte van internationale werknemers. De Stuurgroep stemt hiermee in.
2) Ten behoeve van het actiepunt monitoring is het de bedoeling een geactualiseerd
onderzoek naar recente aantallen werkende en wonende arbeidsmigranten in Limburg,
per gemeente en corop-regio te laten uitvoeren. De Provincie wenst hiertoe het initiatief
te nemen en vraagt de Stuurgroep om draagvlak en instemming. De Stuurgroep
herbevestigd het belang van geactualiseerde data en stemt in met het voorstel.

Overig, rondvraag en sluiting

Overig

Gedeputeerde Roefs geeft een terugkoppeling van het Bestuurlijk Overleg met Minister
Hugo de Jonge en Minister Karien van Gennip. SZW heeft geinventariseerd welk
problematieken er spelen ten aanzien van huisvesting arbeidsmigranten en gekeken wie
hiermee aan de slag moet. De nieuwe Wet Regie Volkshuisvesting en met name de
daaruit voortvloeiende huisvestingsverordeningen, zullen hier waarschijnlijk een
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belangrijke rol in gaan spelen. Roger geeft aan dat het Masterplan van de ABU is
aangeboden aan Karien van Gennip Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid. De
ABU wil hiermee laten zien dat de punten uit het rapport van Roemer worden opgepakt.

Rondvraag

Gedeputeerde Roefs vraagt of de Stuurgroep reden ziet om te reageren op een recent
opiniestuk in de Limburger van Frank van Gool over de huisvesting van arbeidsmigranten;
dat blijkt niet het geval te zijn.

Kennisambassadeur vraagt of de betreffende ambtenaar van de gemeente Weert stopt
met deelname aan de Taskforce nu het bestuurlijke stokje wordt doorgegeven. Dat
wordt bevestigd.

Suzanne Gortz maakt van de gelegenheid gebruik om wethouder van Eijk ook te
bedanken voor haar inbreng in de Stuurgroep.

Sluiting
De voorzitter dankt alle aanwezigen, in het bijzonder wethouder van Eijk en sluit de
vergadering.



