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Verslag Taskforce Internationale Werknemers
30-08-2023 14:00 - 15:30 uur Gouvernement aan de Maas, Maastricht

Aanwezig

_ — Voorzitter (Provincie Limburg)
I )
_ (Noord-Limburg)
_— Kennismakelaar
_ (Provincie Limburg)
_ — Secretaris (Provincie Limburg)

Afwezig

I (e)

Vertegenwoordiger Zuid-Limburg

Vertegenwoordiger Midden-Limburg

Agenda Taskforce Internationale Werknemers

1. Welkom en opening door_

Vaststelling agenda en vaststelling verslag Taskforceoverleg d.d. 28 juni 2023

2. Nalopen actiepunten Taskforceoverleg d.d. 28 juni 2023

3. Terugkoppeling Kennisambassadeur

4. Eindverslag met aanbevelingen Kennisambassadeur

5. Toekomstige rol Stuurgroep en Taskforce

6. Overige punten en rondvraag

Verslag

1. De voorzitter opent de vergadering en stelt de agenda en het verslag van het Taskforceoverleg
d.d. 28 juni 2023 vast.

2. Actiepunt: Inplannen gesprekken met agrarische bedrijven en voorzitter Stuurgroep (Kennisambassadeur)
De gesprekken worden ingepland door het secretariaat van Roger Holtus. Voor zover bekend bij de
kennisambassadeur zijn er nog geen afspraken ingepland.

Actie: Inplannen gesprekken met agrarische bedrijven en voorzitter Stuurgroep
(Kennisambassadeur, via secretariaat Roger Holtus)
Actiepunt: Aanleveren LWV-aangesloten bedrijven t.b.v. gesprekken met voorzitter Stuurgroep aan

kennisambassadeur (LWV)
Namen van bedrijven zijn aangeleverd bij kennisambassadeur.
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Actiepunt: Met Roger Holtus eventueel tegengeluid over nut en noodzaak inzet arbeidsmigranten middels
een column bespreken.

Op 29 juni 2023 is er een column in de Limburger verschenen van Mark Hendriks over nut en noodzaak van
de inzet van arbeidsmigranten. Dit als reactie op uitlatingen van CPB-directeur Pieter Hasekamp en de
voorzitter commissie Regulering en Werk Hans Borstlap, die de noodzaak van arbeidsmigratie in twijfel
trekken.

Actiepunt: Delen artikel uit het FD van Mathijs Bouman inzake arbeidsmigratie met leden Taskforce (LWV)
Artikel is gedeeld.

Actiepunt: Gemeentelijke regiovertegenwoordigers doen navraag bij “hun” gemeenten voor een of
meerdere contactpersonen ten behoeve van een inventarisatielijst.

Dit punt wordt opgepakt zodra er nieuwe vertegenwoordigers zijn voor de regio’s Midden- en Zuid-
Limburg.

Actie: Wanneer er nieuwe gemeentelijke regiovertegenwoordigers zijn voor Midden- en
Zuid-Limburg doen de regiovertegenwoordigers navraag bij “hun” gemeenten voor een of
meerdere contactpersonen ten behoeve van een inventarisatielijst.

Actiepunt: Contact opnemen met Johan van der Craats van het Expertisecentrum Flexwonen om rol

provincie in pilot MylnfoNL app te verduidelijken (_)
Petro heeft contact opgenomen met Johan van der Craats.

Actiepunt: Kennisambassadeur plant een afspraak met wethouder Carla Peeters (Economie) om te bezien
of zij het samenwerkingsverband midden-Limburg in de Stuurgroep kan vertegenwoordigen en koppelt dit
terug aan de secretaris.

Op 26 juli 2023 heeft kennisambassadeur gesproken met Wethouder Carla Peeters van de gemeente
Maasgouw. In het betreffende gesprek gaf wethouder Peeters in vertrouwen aan dat er in Maasgouw
sprake was van een bestuurlijke crisis. De partij van wethouder Peeters (VVD) is uit de coalitie gezet
waardoor Carla Peeters is opgestapt als wethouder. Wethouder Peeters was bereid om namens Midden-
Limburg deel te gaan nemen aan de Stuurgroep. Echter nu ze is opgestapt is er voorlopig geen opvolger
voor Midden-Limburg in de Stuurgroep.

Actiepunt: navraag doen bij griffie of er sprake is van perscommunicatie t.a.v. PS On Tour (-
Er zal geen perscommunicatie plaatsvinden.

Actiepunt: Na zomerreces kennismaking Roger Holtus-gedeputeerde Van Caldenberg inplannen
voorafgaand aan eerstvolgende Stuurgroepvergadering (-)

De eerstvolgende Stuurgroepvergadering vindt plaats op 27 september 2023. Voorafgaand aan de
Stuurgroepvergadering staat een kennismaking tussen gedeputeerde Van Caldenberg en de voorzitter van
de Stuurgroep, Roger Holtus, gepland.

Tijdens de Taskforcebijeenkomst van 25 oktober 2023 maakt gedeputeerde Van Caldenberg kennis met de
leden van de Taskforce.

Actiepunt: Toekomst Stuurgroep en Taskforce agenderen voor volgende Taskforceoverleg (-
Het betreffende punt is geagendeerd.

Noord-Limburg
Kennisambassadeur heeft gesproken met de gemeente Gennep.
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Midden-Limburg

Met het opstappen van wethouder Peeters uit het college van B&W in de gemeente Maasgouw is er op dit
moment geen zicht op bestuurlijke vertegenwoordiging van de regio Midden-Limburg in de Stuurgroep
Internationale Werknemers. Kennisambassadeur neemt op korte termijn contact op met waarnemend
Burgemeester Hoes van Roermond en polst of hij hierin nog iets kan betekenen.

Actie: Contact opnemen met waarnemend Burgemeester Hoes van Roermond om
bestuurlijke en ambtelijke vertegenwoordiging in Stuurgroep respectievelijk Taskforce te
bespreken (Kennisambassadeur)

Via de gemeente Maasgouw is Kennisambassadeur in contact gekomen met _, senior
adviseur bij de VNG. _ is lid van de projectgroep van de VNG die zich bezig houdt met de
implementatie van de bedrijfseffectrapportage door gemeenten. De gemeente Maasgouw is gevraagd mee
proef te draaien met het instrumentarium dat door de VNG met betrekking tot de bedrijfseffectrapportage
is ontwikkeld. De VNG is tevens op zoek naar bedrijven die willen deelnemen aan de betreffende pilot.
Hiervoor heeft Kennisambassadeur de VNG in contact gebracht met Roger Holtus.

Zuid-Limburg

Kennisambassadeur heeft met ambtenaren van gemeente Valkenburg gesproken. Zij maken momenteel
beleid ten aanzien van huisvesting arbeidsmigranten, dat naar verwachting dit jaar nog zal worden
vastgesteld.

Wethouder Geilen van gemeente Sittard-Geleen heeft aangegeven de vertegenwoordiging van Zuid-
Limburg in de Stuurgroep Internationale Werknemers over te nemen van Wethouder Diederen van
gemeente Beek. Kennisambassadeur heeft op 20 september 2023 een afspraak met Wethouder Geilen om
dit verder met hem te bespreken. Wethouder Geilen neemt op 27 september 2023 deel aan de
Stuurgroepvergadering.

Kennisambassadeur heeft het concept-eindverslag van zijn inzet voorgelegd. Het definitieve verslag wordt
aangeboden aan Ondernemend Limburg daar Ondernemend Limburg opdrachtgever en penvoerder is.
Met deelname aan de conferentie Kraptekansen en het opleveren van het eindverslag heeft
Kennisambassadeur aan de verplichtingen uit de subsidiebeschikking voldaan. Ondernemend Limburg
stuurt uiterlijk 10 maart 2024 de stukken ten behoeve van de eindafrekening naar Provincie Limburg.
Actie: Eindverslag aanbieden aan Ondernemend Limburg (Kennisambassadeur)

Actie: Uiterlijk 10 maart 2024 verzoek om eindafrekening subsidie voorzien van
eindverslag naar subsidieafdeling Provincie sturen (Ondernemend Limburg)

Ten aanzien van zijn inzet concludeert de kennisambassadeur in algemene zin dat er in de provincie
Limburg veel betrokkenheid is bij en voor het thema Internationale Werknemers. De bereidheid om over
het thema te spreken is groot en er is geen enkele uitnodiging tot gesprek met de kennisambassadeur
geweigerd.

De voorzitter geeft aan dat hij, gelet op de in de Taskforce gevoerde discussies, op onderdelen scherpte
mist in het rapport. Het doet geen recht aan de werkelijkheid als uit het rapport wordt geconcludeerd dat
de huisvesting van arbeidsmigranten afdoende geregeld is in Limburg en geen verdere actie meer behoeft.
De aanpak in Noord-Limburg kan worden benoemd als goed voorbeeld voor de andere regio’s.

Actie: N.a.v. bovenstaande opmerking eindverslag nog iets aanscherpen
(Kennisambassadeur)



106.

Het eindverslag zal ter bespreking worden geagendeerd voor de eerstvolgende Stuurgroepvergadering op
27 september 2023.

Actie: Eindverslag Kennisambassadeur agenderen en rondsturen voor
Stuurgroepvergadering van 28 september 2023 (-

Voor wat betreft de toekomstige rol van de Stuurgroep en Taskforce is dit mede afhankelijk van de richting
die het college van Gedeputeerde Staten ten aanzien van het thema arbeidsmigranten ziet.

Gelet op raakvlakken met diverse beleidsterreinen (wonen, ruimte, sociaal, arbeidsmarkt en economie), is
het thema arbeidsmigranten relevant voor college van GS. Geopperd wordt dat de Kennisambassadeur zijn
eindverslag presenteert aan GS. Kennisambasssadeur stemt in.

Actie: Aan pfh internationale werknemers voorstellen dat Kennisambassadeur eindverslag

presenteert aan College GS (-)

Kennisambassadeur vraagt in hoeverre gedeputeerde Van Caldenberg de partijpolitieke lijn van de SP ten
aanzien van arbeidsmigranten volgt. De gedeputeerde heeft tot dusver aangegeven dat hij veel belang
hecht aan het onderwerp arbeidsmigranten en dat hij dat meer integraal (sociaal, wonen, arbeidsmarkt)
zou willen bezien, met nadrukkelijk oog voor de draagkracht in wijken. Deze visie wordt door gemeenten
gedeeld.

Aan de werkgevers-/belangenorganisaties wordt gevraagd welke rol zij voor zichzelf zien bij de integratie
van arbeidsmigranten.

Gesuggereerd wordt om meer te investeren in het arbeidspotentieel van de arbeidsmigrant. Kijk samen
naar hoe het draagvlak vergroot kan worden en hoe dit geconcretiseerd kan worden. Er zijn voldoende
goede voorbeelden van goede werkgevers. Deze goede voorbeelden veel meer belichten om het draagvlak
te vergroten.

Zaterdag 2 september 2023 vindt tijdens de 9¢ Informatiebeurs voor arbeidsmigranten in Horst, de
lancering van de MYinfoNL-app plaats. De leden van de Taskforce zijn van harte uitgenodigd om hierbij
aanwezig te zijn.

Op dinsdag 29 augustus 2023 heeft de Adviesraad migratie een werkbezoek gebracht aan de gemeente
Venray. Doel van het werkbezoek was de wens van de Adviesraad om meer zicht te krijgen op de praktijk
en de dilemma’s van lokaal beleid.
Het programma was samengesteld door de gemeente Venray, OTTO Work Force en KaFra Housing.
, mede-auteur van het rapport Geen tweederangs burgers van het Aanjaagteam

bescherming arbeidsmigranten, blikte terug op het betreffende rapport.
De wethouders van de gemeenten Venray, Peel en Maas en Horst aan de Maas gaven een toelichting op
het lokale beleid en de uitdagingen rondom arbeidsmigratie waar ze mee te maken hebben.
OTTO Health Care en de directeur Zuyderland Medisch Centrum gaven een toelichting op een project
waarbij Fillipijns zorgpersoneel wordt ingezet.

van SEO Communicatie lichtte de impact van beeldvorming over arbeidsmigranten en
manieren om dit positief te beinvloeden toe.
_ (strategisch adviseur OTTO) en _ (OTTO) lanceerden een plan voor
“functionele, gereguleerde en circulaire arbeidsmigratie” onder de noemer Grip op arbeidsmigratie.
Uitgangspunt is dat arbeidsmigranten na 5 jaar moeten terugkeren naar hun herkomstland. Tot slot
presenteerde _ lento.eu. Lento.eu is een (nog niet operationeel) platform voor
internationale medewerkers in Nederland waar in verschillende varianten verbinding tussen internationale
werknemers, werkgevers en woningaanbieders wordt gelegd. De Adviesraad werd in de gelegenheid
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gesteld om (kritische) vragen te stellen. Daarna werden twee huisvestingslocaties van Kafra en Ceva
Logistics bezocht.

De voorzitter dankt de aanwezigen en sluit de vergadering.



